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VARSINAINEN YHTIOKOKOUS

Aika:
Paikka:

Lasna:

9.6.2020, klo 10:00
Tikkurila Oyj:n koulutuskeskus Paletti, Kuninkaalantie 4, 01300 Vantaa

Osallistuja- ja &aniluettelo, josta ké&yvét ilmi kokouksessa lasna tai edustettuina olleet osak-
keenomistajat, heiddn asiamiehensd ja avustajansa sek& kunkin osakkeenomistajan osakkei-
den lukumaéré ja 4dniméaard, on otettu poytakirjan liitteeksi 3. Lisaksi I&sné olivat yhtion hal-
lituksen puheenjohtaja, toimitusjohtaja, talousjohtaja, paavastuullinen tilintarkastaja ja tek-
nistd henkilékuntaa. Muut hallituksen jésenet ja hallitukseen ehdolla oleva uusi jasen eivat
olleet yhtidkokouksessa paikalla koronavirusepidemiasta johtuvien poikkeusolosuhteiden
vuoksi.

1. Kokouksen avaaminen

Yhtion hallituksen puheenjohtaja Jari Paasikivi avasi kokouksen, toivotti seké Iasna olevat
ettd yhtiokokousta verkkolahetyksen kautta seuraavat osakkeenomistajat tervetulleiksi yhtio-
kokoukseen ja taustoitti eréita yhtion kannalta keskeisia paattyneen tilikauden tapahtumia.

2. Kokouksen jarjestaytyminen

Asianajaja Mikko Heinonen valittiin kokouksen puheenjohtajaksi. Puheenjohtaja kutsui yh-
tion lakiasianjohtaja Sanna Lehden kokouksen sihteeriksi.

Todettiin, ettd osakkeenomistajilla, jotka olivat olleet 28.5.2020 rekisterdityna Euroclear
Finland Oy:n pitdmé&an yhtion osakasluetteloon, oli mahdollisuus seurata yhtiokokousta
suoran verkkolahetyksen (webcast) kautta. Lisaksi yhtion hallituksen ja johtoryhmén jéase-
nilla oli mahdollisuus seurata kokousta suorana verkkoldhetyksend. Tdmén todettiin sopi-
van yhtiokokoukselle. Vain verkkoyhteyden kautta kokousta seuraavien osakkeenomista-
jien ei katsota osallistuvan kokoukseen, eiké verkkolahetyksen kautta ole mahdollista esit-
taa kysymyksié eika osallistua mahdollisiin danestyksiin.

Todettiin, ettd yhtiokokous jarjestetdan koronavirusepidemian torjumiseksi annettuja vi-
ranomaismaarayksia ja -rajoituksia noudattaen. Puheenjohtaja selosti koronavirusepide-
mian johdosta tehtyja yhtiokokouksen erityisjarjestelyitd. Todettiin muun muassa seuraa-
vaa:

o Tikkurila oli yhtitkokouskutsussa todennut, ettd kokous voidaan pitaé vain, mikali
henkilokohtaisesti kokoukseen osallistuvien madrd on niin vahdinen, ettd viran-
omaisten asettamia koronaviruspandemiaan liittyvid kokoontumisrajoituksia voi-
daan noudattaa. Kokouspaikalle saapumisen sijaan osakkeenomistajia oli kehotettu
aanestaméaan ennakkoon tai valtuuttamaan keskitetyn asiamiehen edustamaan itse-
aan yhtiokokouksessa. Valtakirjamalli keskitetyn asiamiehen valtuuttamiseksi oli
ollut saatavilla yhtion internetsivuilla.

e Todettiin, ettd yhtion ennen kokousta saamien ennakkodanien, valtakirjojen ja &a-
nestysohjeiden perusteella osakeyhtidlain vaatima enemmistd on kannattanut jo-
kaista kokouskutsun mukaista yhtiokokoukselle tehtya esitysta.

o Osakkeenomistajat olivat voineet esittdad etukateen kysymyksia yhtiékokouksen
esityslistan asiakohdista.
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e Yhtiokokouksen yhteydessa ei ole tarjoilua eiké jaettavaa materiaalia. Tikkurilan
hallituksen jasenten ja johtoryhmén paikallaolo on rajoitettu minimiin. Ehdotettu
uusi hallituksen jasen ei ole lasna yhtiokokouksessa.

Todettiin, ettd yhtio oli tiedottanut edelld mainituista erityisjarjestelyista yhtiokokouskut-
sussa.

Lisaksi lasndolijoita pyydettiin kiinnittdmé&an erityistd huomiota kasihygieniaan, véltta-
méaan kaikenlaista kosketuskontakteja ja pitamaan riittava etdisyys muista kokouspaikalla
olevista.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden késittelyd koskevia kaytan-
ndn menettelytapoja.

Merkittiin, ettei yhtiokokouksella ollut huomauttamista selostettuihin erityisjérjestelyihin
tai menettelytapoihin.

Merkittiin liséksi, ettd kokous nauhoitetaan yhtion toimesta ja, lukuun ottamatta toimitus-
johtajan katsausta, sen sisdiseen kayttoon.

Todettiin, etta tilinpa&tosasiakirjat tilikaudelta 2019 ja palkitsemispolitiikka olivat olleet
saatavilla 3.3.2020 alkaen yhtion internetsivuilla. Todettiin, ettd kokouksessa kasiteltavat
hallituksen ehdotukset olivat siséltyneet 15.5.2020 porssitiedotteella julkistettuun kokous-
kutsuun ja olivat olleet saatavilla yhtion internetsivuilla. Muutos hallituksen aiempaan
osinkoehdotukseen oli lisaksi julkistettu erillisell& pdrssitiedotteella 15.5.2020. Nimitys-
toimikunnan ehdotukset oli julkistettu erillisella porssitiedotteella 30.1.2020 ja nimitystoi-
mikunnan uusi ehdotus hallituksen jasenten palkkioiksi oli julkistettu 11.5.2020. Nimitys-
toimikunnan ehdotukset olivat myds sisaltyneet 15.5.2020 porssitiedotteella julkistettuun
kokouskutsuun. Nain ollen kaikki yhtiokokoukselle tehdyt ehdotukset olivat olleet koko-
naisuudessaan saatavilla 15.5.2020 alkaen yhtion internetsivuilla osoitteessa www.tikkuri-
lagroup.com. Mainitut asiakirjat olivat my6s nahtavilla yhtiokokouksessa ja niisté oli osa-
keyhtidlain mukaisesti lahetetty jaljenndkset osakkeenomistajille, jotka niita olivat pyyta-
neet.

3. Poytakirjantarkastajien ja dantenlaskun valvojien valinta

Paéatettiin valita poytakirjantarkastajaksi Tapio Pesola ja adntenlaskun valvojaksi Markus
Melkko.

4. Kokouksen laillisuuden toteaminen

Todettiin, ettd kutsu yhtiékokoukseen oli julkaistu yhtion internetsivuilla ja pdrssitiedotteena
15.5.2020. Kokouskutsu otettiin pdytakirjan liitteeksi 1.

Todettiin, ettd kokous oli kutsuttu koolle yhtidjérjestyksen ja osakeyhtitlain mukaisesti, ja oli
nain ollen paatdsvaltainen késittelemaan kutsussa mainitut asiat.

5. Lé&sné olevien toteaminen ja &aniluettelon vahvistaminen

Puheenjohtaja totesi, ettd eradt Nordea Bank Qyj:n ja Skandinaviska Enskilda Banken AB
(publ), Helsingin sivukonttorin edustamat hallintarekisterissa olevia osakkeita omistavat
osakkeenomistajat olivat toimittaneet yhtidlle &anestysohjeita ennen yhtiékokousta seké
selosti hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien ennakkoon toimittamia danestysohjeita.
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Todettiin, etta hallintarekisterdidyt osakkeenomistajat olivat ilmoittaneet, etteivat he vaadi
adnestysta eivétka esité vastaehdotuksia niissa esityslistan kohdissa, joissa osakkeenomis-
tajan ohje on vastustaa paatdsehdotusta tai olla osallistumatta asian kasittelyyn ja joissa
kokouksen puheenjohtaja voi ennakkoon toimitettujen d&nestysohjeiden ja kokouksessa
esitettyjen kantojen perusteella selvasti todeta, ettd kyseisessa asiakohdassa vaadittava
enemmisto ddnista (ja tarvittaessa kokouksessa edustetuista osakkeista) kannattaa yhtiéko-
koukselle tehtyé ehdotusta, vaan asianmukainen merkinta poytékirjaan on riittava.

Hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien d4nestysohjeiden osalta todettiin, ettd mikéli
asiassa ei suoriteta aanestystd, merkitddn poytakirjaan kunkin asiakohdan yhteyteen vas-
tustavien ja tyhjien dédnien méaaréd, mutta vain siltd osin kuin ehdotusta voi vastustaa ilman
vastaehdotusta tai ddnestysohjeissa esitetyt vastustavat &anet samalla kannattavat danestys-
kelpoista vastaehdotusta.

Todettiin liséksi, ettd osakkeenomistajien, joilla on suomalainen arvo-osuustili, oli ollut
mahdollista &&nestad ennakkoon tiettyjen yhtiokokouksen asialistalla olevien asiakohtien
osalta yhtion internetsivuilla ja ennakkoon annetut &anet lasketaan mukaan aanestystulok-
seen, mikali asiakohdassa toteutetaan taysi dantenlaskenta.

Yhteenvetoluettelo Nordea Bank Oyj:n ja Skandinaviska Enskilda Banken AB (publ), Hel-
singin sivukonttorin edustamien hallintarekisterdityjen osakkeiden omistajien aénestysoh-
jeista ja yhteenveto ennakko&énestyksessd annettujen &anten jakautumisesta otettiin poyta-
kirjan liitteeksi 2.

Merkittiin, ettd kokouksessa oli henkildkohtaisesti paikalla yhtion hallituksen jasenisté hal-
lituksen puheenjohtaja Jari Paasikivi, yhtidn toimitusjohtaja Elisa Markula, talousjohtaja
Markus Melkko, padvastuullinen tilintarkastaja Antti Suominen seka teknista henkilékun-
taa. Yhtiokokoukselle ilmoitettiin, ettd muut hallituksen jasenet ja ehdotettu uusi hallituk-
sen jasen eivat olleet paikalla kokouksessa koronavirusepidemiasta johtuvien poikkeusolo-
suhteiden vuoksi.

Todettiin, ettd kokouksen alkaessa lasnd olevista osakkeenomistajista, asiamiehisté ja avus-
tajista oli laadittu liitteen 3 mukainen osallistuja- ja &aniluettelo, johon on merkitty kunkin
osakkeenomistajan osakkeiden lukumaaré ja adniméaara. Todettiin, ettd aaniluettelon mu-
kaan kokouksessa oli sen alkaessa 1&sné tai edustettuna yhteensd 119 osakkeenomistajaa
edustaen yhteensa 28 550 214 osaketta ja &anta.

Puheenjohtaja vahvisti kokouksen alkamisajankohtaa koskevan &aniluettelon liitteen 3 mu-
kaisena. Todettiin, ettéd daniluettelo vahvistetaan vastaamaan osallistumistilannetta mahdol-
lisen dénestyksen alkaessa.

6. Vuoden 2019 tilinpaatoksen, konsernitilinpdatoksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastus-
kertomuksen esittaminen

Yhtion toimitusjohtaja Elisa Markula esitti toimitusjohtajan katsauksen koskien tilikautta
2019 (liite 4) seka esitteli yhtion tilinpdatoksen ja toimintakertomuksen 31.12.2019 paatty-
neelt4 tilikaudelta.

Yhtion paévastuullinen tilintarkastaja, KHT Antti Suominen esitteli yhtion tilintarkastusker-
tomuksen 31.12.2019 paattyneeltd tilikaudelta.

Todettiin, ettd tilinp&atds, konsernitilinpatos, toimintakertomus ja tilintarkastuskertomus oli-
vat olleet ndhtaving 3.3.2020 alkaen yhtitn internetsivuilla.
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Todettiin, ettd yhtion tilinpaatos, konsernitilinpaétos, toimintakertomus seka tilintarkastusker-
tomus tilikaudelta 2019 on esitetty.

7. Tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatoksen vahvistaminen

Paéatettiin vahvistaa yhtion tilinpaatos, kasittden myos konsernintilipdatoksen, 31.12.2019
paattyneelt tilikaudelta.

Merkittiin, ettd tassd asiakohdassa hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien tyhjia aania
oli yhteensa 29 018.

8. Taseen osoittaman voiton kdyttdminen ja osingonmaksusta paattaminen

Todettiin, ettd yhtion hallitus oli paattdnyt muuttaa osingonjakoehdotustaan ja hallituksen
ehdotuksen muutoksesta oli tiedotettu 15.5.2020 porssitiedotteella.

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti ettd 31.12.2019 péattyneelté tilikaudelta osin-
koa jaetaan enintdan 0,50 euroa osakkeelta. Puolet ehdotetusta maksimiosingosta, eli 0,25
euroa osakkeelta, maksetaan osakkeenomistajalle, joka on osingonmaksun tasmaytyspai-
vana 11.6.2020 merkittynd Euroclear Finland Oy:n pitdméaéan yhtion osakasluetteloon.
Osingon ensimmadisen erdn maksupéivéa on silloin 18.6.2020.

Liséksi paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallitus paattamaan harkin-
tansa mukaan enint&én 0,25 euron osakekohtaisen osingon jakamisesta mydhempana ajan-
kohtana, kun on mahdollista arvioida tarkemmin koronaviruspandemian vaikutuksia yhtion
liiketoimintaan. Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen alkuun
saakka.

Tikkurila julkistaa hallituksen mahdolliset osingonjakopééatokset ja vahvistaa samassa yh-
teydessa osingonmaksun tdsmaytys- ja maksupaivat. Valtuutuksen perusteella maksettavat
osingot maksetaan osakkeenomistajille, jotka ovat kyseisen osingonmaksun tdsmaytyspai-
vand kirjattuna Euroclear Finland Oy:n pitdmaén yhtion osakasluetteloon.

9. Vastuuvapaudesta paattdminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle

Paatettiin myontaa vastuuvapaus yhtion hallituksen jasenille ja yhtion toimitusjohtajalle
tilikaudelta 1.1.-31.12.2019.

Merkittiin, ettd tassd asiakohdassa hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien tyhjia aania
oli yhteensa 29 018.

10. Toimielinten palkitsemispolitiikan vahvistaminen

Todettiin, ettd hallitus on ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd toimielinten palkitsemispoli-
tilkka vahvistetaan.

Todettiin, ettd palkitsemispolitiikka oli ollut saatavilla yhtién internetsivuilla 3.3.2020 al-
kaen.

Yhtiokokouksen puheenjohtaja esitteli palkitsemispolitiikan paépiirteita.
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Todettiin, ettd palkitsemispolitiikka oli osakeyhtidlain mukaisesti esitetty yhtiokokouk-
selle.

Yhtiokokous paatti vahvistaa toimielinten palkitsemispolitiikan. Merkittiin, ettd yhtidko-
kouksen p&&tds on neuvoa-antava. Toimielinten palkitsemispolitiikka otettiin poytakirjan
liitteeksi 5.

Merkittiin, ettd tdssd asiakohdassa hallintarekisterdityjen ja ennakkoon danestaneiden osak-
keenomistajien vastustavia adnid oli yhteensé 925 ja tyhjia adnia oli yhteensa 2 148.

11. Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen

Todettiin, ettd nimitystoimikunta oli muuttanut 30.1.2020 julkistettua ehdotustaan hallituk-
sen jasenten palkkioiksi ja nimitystoimikunnan ehdotuksen muutoksesta oli tiedotettu
11.5.2020 porssitiedotteella.

Paatettiin nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti, ettd hallituksen jasenten vuosipalk-
kiot pidetaan ennallaan. Paatetyt vuosipalkkiot ovat: hallituksen puheenjohtaja 64 000 eu-
roa, varapuheenjohtaja ja jasen, joka toimii tarkastusvaliokunnan puheenjohtajana 40 000
euroa sek& muut hallituksen jasenet 32 000 euroa vuodessa. Vuosipalkkiosta noin 40 pro-
senttia maksetaan markkinoilta hankittavina Tikkurila Oyj:n osakkeina ja loput kateisena.
Osakkeet hankitaan suoraan hallituksen jasenten lukuun kahden viikon kuluessa siitd, kun
puolivuosikatsaus ajalta 1.1.—30.6.2020 on julkistettu.

Lisaksi hallituksen jasenille maksetaan kultakin hallituksen ja sen valiokuntien varsinai-
selta kokoukselta (pois lukien pdatdkset ilman kokousta) palkkiona seuraavasti: jasenen
kotimaassa pidettavat kokoukset 600 euroa seka jasenen kotimaan ulkopuolella pidettavéat
kokoukset 1 200 euroa. Jasenen osallistuessa kokoukseen puhelin- tai videoyhteyden vali-
tykselld maksetaan 600 euron kokouspalkkio. Matkustuskustannukset korvataan yhtion
matkustussadnnén mukaan.

12. Hallituksen jasenten lukum@aarasta paattaminen

Paatettiin nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti, ettd hallitukseen kuuluu seuraavalla
toimikaudella seitsemdn (7) jasenta.

13. Hallituksen jasenten valitseminen

Paétettiin nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti valita hallituksen jéseniksi toimikau-
deksi, joka paattyy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa uudelleen Lars Peter
Lindfors, Riitta Mynttinen, Jari Paasikivi, Catherine Sahlgren, Petteri Walldén ja Heikki
Westerlund sekd uudeksi jaseneksi Andrey Pantyukhov. Péatettiin valita Jari Paasikivi hal-
lituksen puheenjohtajaksi ja Petteri Walldén hallituksen varapuheenjohtajaksi.

14. Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta tilintarkastajalle maksetaan palkkio yh-
tion hyvaksymaén laskun mukaan.
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15. Tilintarkastajan valitseminen

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti valita tilintarkastusyhteisé Ernst & Young Oy
yhtion tilintarkastajaksi seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen saakka.

Todettiin, ettd Ernst & Young Oy oli ilmoittanut, ettd padvastuullisena tilintarkastajana toi-
mii KHT Antti Suominen.

16. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien osakkeiden hankkimisesta

Todettiin, ettd hallitus on ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd yhtiokokous valtuuttaa halli-
tuksen péaattamaan enintédan 4 400 000 yhtion oman osakkeen hankkimisesta yhdessé tai
useammassa erassa yhtion vapaaseen omaan padomaan kuuluvilla varoilla. Ehdotettu val-
tuutuksen enimméisméaré vastaa ehdotuksen tekohetkell& noin 10 prosenttia yhtion kai-
kista osakkeista.

Valtuutuksen nojalla tehtavat omien osakkeiden hankinnat ehdotetaan tehtdvan osakkeiden
markkinahintaan Nasdaq Helsinki Oy:n jarjestdmassa kaupankaynnissa tai muilla markki-
napaikoilla, joilla yhtid saantdjen mukaan saa kdyda kauppaa omilla osakkeillaan. Valtuu-
tus oikeuttaa hallituksen paattdmaan hankkimisesta muuten kuin osakkeenomistajien omis-
tamien osakkeiden suhteessa (suunnattu hankkiminen). Omien osakkeiden hankinnan to-
teuttamisessa voidaan tehdd pddomamarkkinoilla tavanomaisia johdannais-, osakelainaus-
tai muita sopimuksia lain ja maarédysten puitteissa. Osakkeita hankittaessa noudatetaan sen
markkinapaikan, jossa hankinta tehd&én, sdéntoja ja ohjeita koskien mm. osakkeiden kaup-
pahinnan mé&raytymistd, kauppojen selvitysta ja niiden julkistamista.

Osakkeiden hankkimisesta maksettavan vastikkeen tulee perustua yhtién osakkeen hintaan
arvopaperimarkkinoilla. Omien osakkeiden hankkimisen vahimmadisvastike on osakkeen
alin noteerattu markkinahinta valtuutuksen voimassaoloaikana ja enimmaisvastike vastaa-
vasti osakkeen korkein noteerattu markkinahinta valtuutuksen voimassaoloaikana.

Osakkeita voidaan hankkia kaytettavéksi mahdollisten yrityskauppojen tai -jarjestelyjen
rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi, yhtion oman pddoman rakenteen kehittdmiseksi, osak-
keen likviditeetin parantamiseksi, kaytettavaksi yhtion hallituksen jasenten vuosipalkkioi-
den maksamiseen tai yhtion osakeperusteisten palkkiojérjestelmien toteuttamiseen. Osak-
keet voidaan edella mainittujen tarkoitusten toteuttamiseksi pitda yhtiolla, luovuttaa tai mi-
tatoida. Hallitus paattaisi muista omien osakkeiden hankkimisen ehdoista.

Hankkimisvaltuutus olisi voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen péaattymiseen
asti, kuitenkin enintdan 30.6.2021 saakka.

Valtuutus kumoaisi varsinaisessa yhtiokokouksessa 11.4.2019 hallitukselle annetun hank-
kimisvaltuutuksen.

Paétettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallitus paattdmaan yhtion omien
osakkeiden hankkimisesta.

Merkittiin, ettd tassé asiakohdassa ennakkoon d&nestaneiden osakkeenomistajien vastusta-
via &énié oli yhteensa 2 380.
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17. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista

Todettiin, ettd hallitus on ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd yhtiokokous valtuuttaa halli-
tuksen paattdmaan enintdén 4 400 000 yhtion hallussa olevan yhtion oman osakkeen luo-
vuttamisesta tai uuden osakkeen antamisesta yhdessé tai useammassa eréssé. Ehdotettu val-
tuutuksen enimmaismé&ara vastaa ehdotuksen tekohetkell&d noin 10 prosenttia yhtion kai-
kista osakkeista.

Yhtion hallussa olevat omat osakkeet voidaan luovuttaa ja uudet osakkeet voidaan antaa
joko maksua vastaan tai maksutta. Uudet osakkeet voidaan antaa ja yhtiolla olevat omat
osakkeet luovuttaa yhtion osakkeenomistajille siind suhteessa kuin he ennestaan omistavat
yhtion osakkeita tai osakkeenomistajan merkintéetuoikeudesta poiketen suunnatulla osa-
keannilla, jos siihen on yhtion kannalta painava taloudellinen syy, kuten yrityskauppojen
tai -jarjestelyjen rahoittaminen tai toteuttaminen, yhtion oman padoman rakenteen kehitté-
minen, osakkeen likviditeetin parantaminen, yhtion hallituksen vuosipalkkioiden maksa-
minen tai yhtion osakeperusteisten palkkiojarjestelmien toteuttaminen. Uusia osakkeita an-
nettaessa osakkeiden merkintahinta merkitaan sijoitetun vapaan oman pdédoman rahastoon.
Yhtion omia osakkeita luovutettaessa merkitdan osakkeesta maksettava maéara sijoitetun
vapaan oman padoman rahastoon.

Hallitus paattdisi muista osakeanteihin liittyvistd seikoista. Osakeantivaltuutus olisi voi-
massa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen pdadttymiseen asti, kuitenkin enintdan
30.6.2021 saakka.

Valtuutus kumoaisi varsinaisessa yhtiokokouksessa 11.4.2019 hallitukselle annetun osake-
antivaltuutuksen.

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallitus paattdmaén osakeannista.

Merkittiin, ettd tdssa asiakohdassa hallintarekisterdityjen ja ennakkoon danestaneiden osak-
keenomistajien vastustavia &anié oli yhteensa 117 400.

18. Kokouksen paattaminen

Merkittiin, ettd yhtiokokouksessa tehtyja paatoksia olivat kannattaneet kaikki lasnd olevat
osakkeenomistajat, ellei poytakirjassa toisin mainita.

Puheenjohtaja totesi, etté asialistan asiat olivat loppuun kasitelty. Todettiin, ettd yhtiokokouk-
sesta laadittava poytékirja on osakkeenomistajien néhtavilla viimeistain 23.6.2020 alkaen yh-
tion internetsivuilla www.tikkurilagroup.com.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11:03.

(Allekirjoitukset seuraavalla sivulla)
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